Ex
PREFET
DE LA GIRONDE

Liberté
Egalité
Fraternité

RECUEIL DES ACTES
ADMINISTRATIFS SPECIAL
N°33-2023-207

PUBLIE LE 24 OCTOBRE 2023



Sommaire

33-2023-10-24-00003 - Décision d'agrément ESUS Association Famille

Internationale des Fréres Indigos (FIFI) (2 pages) Page 4
33-2023-10-24-00004 - Décision d'agrément ESUS Association LA CASE (2

pages) Page 7
33-2023-10-24-00005 - Décision d'agrément ESUS SAS COOPERATIVE LA

TRAVERSE (2 pages) Page 10
33-2023-10-24-00001 - Décision d'agrément ESUS SAS LES NOUVELLES

FERMES (2 pages) Page 13
33-2023-10-24-00002 - Décision d'agrément ESUS SAS VITADIS (2 pages) Page 16

CHU DE BORDEAUX / SECRETARIAT GENERAL
33-2023-10-01-00003 - Délégation de signature du Directeur général n°35

concernant le péle nouvel hépital et ressources opérationnelles (6 pages) Page 19
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA GIRONDE / SESPH

33-2022-11-24-00009 - Arrété extension 15 places SAMSAH (2 pages) Page 26

33-2023-10-05-00004 - Arrété extension 5 places Accueil de jour Foyer Cypressat

(3 pages) Page 29

DDTM DE LA GIRONDE / Service Maritime et Littoral

33-2023-10-20-00012 - Arrété du Nettoyage friches ostreicoles 'HERBE (10

pages) Page 33
DDTM GIRONDE / SUAT

33-2023-10-16-00013 - Arrété modificatif du 16 octobre 2023 n°2023-10/01 de

I'arrété portant approbation de la révision du classement sonore des

infrastructures de transports terrestres de la Gironde du 8 février 2023 (2 pages) Page 44

33-2023-10-16-00014 - Classement sonore commune ARSAC 2 annexé a I'Arrété

préfectoral modificatif du 16/10/2023 n°2023-10/01 (1 page) Page 47
33-2023-10-16-00015 - Classement sonore commune LE PIAN-MEDOC 2 annexé

a I'Arrété préfectoral modificatif du 16/10/2023 n°2023-10/01 (1 page) Page 49
33-2023-10-16-00016 - Classement sonore commune LE TAILLAN-MEDOC 2

annexé a I'Arrété préfectoral modificatif du 16/10/2023 n°2023-10/01 (1 page) Page 51

33-2023-10-16-00018 - Classement sonore commune SAINT-AUBIN-DE-MEDOC

2 annexé a I'Arrété préfectoral modificatif du 16/10/2023 n°2023-10/01 (1 page) Page 53
33-2023-10-16-00017 - Classement sonore commune

SAINT-MEDARD-EN-JALLES 2 annexé a I'Arrété préfectoral modificatif du

16/10/2023 n°2023-10/01 (1 page) Page 55

33-2023-10-16-00019 - Tableau synthése infrastructures terrestres annexeé a

I'Arrété préfectoral modificatif du 16/10/2023 n°2023-10/01 (93 pages) Page 57
DDTM33/ SRGC

33-2023-10-16-00012 - Arrété préfectoral portant prescription de la modification du
PPRi de la commune d'lzon (4 pages) Page 151



PREFECTURE DE LA GIRONDE / BSI

33-2023-10-24-00006 - Arrété du 24 octobre portant interdiction du

rassemblement de soutien a la cause palestinienne prévu le jeudi 26 octobre 2023

a Bordeaux (4 pages) Page 156
PREFECTURE DE LA GIRONDE / DCL-BCL

33-2023-10-24-00007 - Arrété préfectoral du 24 octobre 2023 portant modification

des statuts du syndicat intercommunal pour la restauration collective entre les

villes de Bordeaux et Mérignac (12 pages) Page 161



33-2023-10-24-00003

Décision d'agrément ESUS Association Famille
Internationale des Freres Indigos (FIFI)

- 33-2023-10-24-00003 - Décision d'agrément ESUS Association Famille Internationale des Freres Indigos (FIFI)



Direction départementale de I'emploi
EN du travail et des solidarités

PREFET
DE LA GIRONDE

Libereé
Egalité
Fraterasté

Décision d’agrément « Entreprise Solidaire d'Utilité Sociale »
au sens de l'article L.3332-17-1 du code du travail

Le Préfet de la Gironde

Vu le code du travail, notamment les articles L3332-17-1 et R 3332-21-3 relatifs a l'agrément
"entreprise solidaire d'utilité sociale" ;

Vu la loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a I'économie sociale et solidaire ;
Vu le décret n°2015-719 du 23 juin 2015 relatif 2 I'agrément entreprise solidaire d'utilité » ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I’action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de M. Etienne GUYOT, en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la
Gironde,

Vu 'arrété préfectoral du 30 mars 2021 portant organisation de la Direction départementale de
I'emploi, du travail et des solidarités de la Gironde,

Vu larrété préfectoral du ler septembre 2023 portant délégation de signature en matiere
d‘administration générale & Monsieur Thierry BERGERON, directeur départemental de I'emploi, du
travail et des solidarités de la Gironde,

Vu la demande présentée par I'association Famille Internationale des Fréres Indigos (FIFI) sollicitant
I’'obtention, au profit de I’association Famille Internationale des Freres Indigos (FIF1), de I'agrément en
tant qu’entreprise solidaire d'utilité sociale,

N° RNA : W332033065 '

CONSIDERANT qu’aux termes de l'article L3332-17-1 du code du travail,
Peut prétendre a I'agrément " entreprise solidaire d'utilité sociale " I'entreprise qui reléve de l'article Ter
de Ia loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative & I'économie sociale’ et solidaire et qui remplit les

conditions cumulatives suivantes :

1 - L'entreprise poursuit comme objectif principal la recherche d'une utilité sociale, définie a I'article 2
de la méme loi;

2°- La charge induite par son objectif d'utilité sociale a un impact significatif sur le compte de résultat ou
la rentabilité financiére de I'entreprise ;

DDETS
26 rue des maraichers - C§32060
33088 BORDEAUX Cedex
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3 -°La politique de rémunération de I'entreprise satisfait aux deux conditions suivantes :

a) La moyenne des sommes versées, y compris les primes, aux salariés ou dirigeants les mieux rémunérés
n'excéde pas, au titre de I'année pour un emploi & temps complet, un plafond fixé 3 sept fois la
rémunération annuelle percue par un salarié 3 temps complet sur la base de la durée légale du travail et

du salaire minimum de croissance, ou du salaire minimum de branche si ce dernier est supérieur ;

b) Les sommes versées, y compris les primes, au salarié ou dirigeant le mieux rémunéré n'excédent pas,
au titre de I'année pour un emploi & temps complet, un plafond fixé  dix fois la rémunération annuelle
mentionnée au a ;

4° Les titres de capital de I'entreprise, lorsqu'ils existent, ne sont pas admis aux négociations sur un
marché d'instruments financiers, francais ou étranger, dont le fonctionnement est assuré par une
entreprise de marché ou un prestataire de services d'investissement ou tout autre organisme similaire
étranger;

5° Les conditions mentionnées aux 1° et 3° figurent dans les statuts.
CONSIDERANT que l'association Famille Internationale des Fréres Indigos (FIFI),

- apporte au travers de son activité un soutien a des personnes en situation de vulnérabilité du fait
de leur situation économique et sociale, et de ce fait poursuit comme objectif la recherche d'une
utilité sociale ;

- atteste que la charge induite par son objectif d'utilité sociale a un impact significatif sur le compte
de résultat ;

- Mmet en ceuvre une politique de rémunération qui répond aux conditions requises ;

- atteste que les conditions énoncées au 4° de larticle L3332-17-1 du code du travail sont
respectées ;

- respecte la condition n°5 de I'article L3332-17-1 du code du travail.

DECIDE

Article 1: L'association Famille Internationale des Fréres Indigos (FIFI), dont le siége social se situe
Appt 101 - Résidence Voltaire — Entrée D, 234 rue de Suzon 33400 TALENCE est agréée en qualité
d’entreprise solidaire d'utilité sociale au sens de Iarticle L 3332-17-1 du code du travail.

Article 2: Cet agrément est accordé pour une durée de deux ans & compter de sa date de
signature.

Article 3: La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de la
Gironde.

Fait & Bordeaux, le 2 4 0CT. 2023

Pour le Préfet,
Par délégation,
Le directeur départemental de I'emploi,
du travail et des solidarités,
I

va

Thierry BERGERON.

- 33-2023-10-24-00003 - Décision d'agrément ESUS Association Famille Internationale des Freres Indigos (FIFI)
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Direction départementale de I'emploi
EN du travail et des solidarités

PREFET
DE LA GIRONDE

Liberié
Egalté
Fraternité

Décision d’agrément « Entreprise Solidaire d'Utilité Sociale »
au sens de l'article L.3332-17-1 du code du travail

Le Préfet de la Gironde

Vu le code du travail, notamment les articles 1L3332-17-1 et R 3332-21-3 relatifs & l'agrément
"entreprise solidaire d'utilité sociale" ;

Vu la loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a I'économie sociale et solidaire ;
Vu le décret n°2015-719 du 23 juin 2015 relatif a I'agrément entreprise solidaire d'utilité » ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de M. Etienne GUYOT, en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, prefet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la
Gironde,

Vu l'arrété préfectoral du 30 mars 2021 portant organisation de la Direction départementale de
I‘emploi, du travail et des solidarités de la Gironde,

Vu larrété préfectoral du 1¢ septembre 2023 portant délégation de signature en matiére
d’administration générale & Monsieur Thierry BERGERON, directeur départemental de I'emploi, du
travail et des solidarités de la Gironde, |

Vu la demande présentée par I'Association la CASE sollicitant I'obtention, au profit de I’Association la
CASE, de I'agrément en tant qu’entreprise solidaire d'utilité sociale,
N° SIREN : 493 701 411

CONSIDERANT qu’aux termes de l'article L3332-17-1 du code du travail,
Peut prétendre a l'agrément " entreprise solidaire d'utilité sociale " I'entreprise qui reléve de l‘article Ter
de la loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a I'économieé sociale et solidaire et qui remplit les

conditions cumulatives suivantes :

1- L'entreprise poursuit comme objectif principal la recherche d'une utilité sociale, définie a I'article 2
de la méme loi;

2°- La charge induite par son objectif d'utilité sociale a un impact significatif sur le compte de résultat ou
la rentabilité financiére de I'entreprise ;

DDETS
26 rue des maraichers - CS32060
33088 BORDEAUX Cedex
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3 -°La politique de rémunération de I'entreprise satisfait aux deux conditions suivantes :

a) La moyenne des sommes versées, y compris les primes, aux salariés ou dirigeants les mieux rémunérés
n'excéde pas, au titre de I'année pour un emploi & temps complet, un plafond fixé a sept fois la
‘rémunération annuelle percue par un salarié 3 temps complet sur la base de la durée légale du travail et
du salaire minimum de croissance, ou du salaire minimum de branche si ce dernier est supérieur ;

b) Les sommes versées, Yy compris les primes, au salarié ou dirigeant le mieux rémunéré n'excédent pas,
au titre de l'année pour un emploj 3 temps complet, un plafond fixé & dix fois la rémunération annuelle
mentionnée au a;

4° Les titres de capital de I'entreprise, lorsqu'ils existerit, ne sont pas admis aux négociations sur un
marché d'instruments financiers, francais ou étranger, dont le fonctionnement est assuré par une
entreprise de marché ou un prestataire de services d'investissement ou tout autre organisme similaire
étranger; *

5° Les conditions mentionnées aux 1° et 3° figurent dans les statuts.
CONSIDERANT que I'Association la CASE,

- apporte au travers de son activité un soutien & des personnes en situation de vulnérabilité du fait
de leur situation économique et sociale, et de ce fait poursuit comme objectif la recherche d'une
utilité sociale ;

- atteste que la charge induite par son objectif d'utilité sociale a un impact significatif sur le compte
derésultat ;

- meten ceuvre une politique de rémunération qui répond aux conditions requises ;

- atteste que les conditions énoncées au 4° de l'article 13332-17-1 du code du travail sont
respectées ;

- respecte la condition n°5 de l'article L3332-17-1 du code du travail.

DECIDE

Article 1: L'Association la CASE, dont le siége social se situe 36-38 rue Saint James 33000 BORDEAUX,
est agréée en qualité d’entreprise solidaire d'utilité sociale au sens de I'article L 3332-17-1 du code du
travail. :

Article 2: Cet agrément est accordé pour une durée de deux ans 3 compter de sa date de
signature.

Article 3 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de la
Gironde.

Fait a Bordeaux, le 24 0CT. 2023

Pour le Préfet,
Par délégation,
Le directeur départemental de I'emploi,
du travail et des solidarités,

Thierry BERGERON.

- 33-2023-10-24-00004 - Décision d'agrément ESUS Association LA CASE
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Direction départementale de I'emploi
du travail et des solidarités

PREFET
DE LA GIRONDE

Libersé
Egalité
Fraternité

Décision d’agrément « Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale »
au sens de larticle L.3332-17-1 du code du travail

Le Préfet de la Gironde

Vu le code du travail, notamment les articles L3332-17-1 et R 3332-21-3 relatifs a l'agrément
"entreprise solidaire d'utilité sociale” ;

Vu la loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a |'économie sociale et solidaire ;
Vu le décret n°2015-719 du 23 juin 2015 relatif a I'agrément entreprise solidaire d'utilité » ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de M. Etienne GUYOT, en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la
Gironde, :

Vu l'arrété préfectoral du 30 mars 2021 portant organisation de la Direction départementale de
I’emploi, du travail et des solidarités de la Gironde,

Vu l'arrété préfectoral du 1% septembre 2023 portant délégation de signature en matiere
d’administration générale 3 Monsieur Thierry BERGERON, directeur départemental de I'emploi, du
travail et des solidarités de la Gironde,

Vu la demande présentée par la SAS COOPERATIVE LA TRAVERSE sollicitant I‘obtention, au profit de
SAS COOPERATIVE LA TRAVERSE, de I'agrément en tant qu’entreprise solidaire d’utilité sociale,
N° SIREN : 912 544 848

CONSIDERANT qu’aux termes de I‘article L3332-17-1 du code du travail,

Peut prétendre & I'agrément " entreprise solidaire d'utilité sociale " I'entreprise qui reléve de l'article Ter
de la loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a '"économie sociale et solidaire et qui remplit les
conditions cumulatives suivantes :

1- L'entreprise poursuit comme objectif principal la recherche d'une utilité sociale, définie & I'article 2 de
la méme loi ;

2°- La charge induite par son objectif d'utilité sociale a un impact significatif sur le compte de résultat ou
Ia rentabilité financiére de I'entreprise ;

DDETS
26 rue des maraichers - CS32060
33088 BORDEAUX Cedex
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3-°La politique de rémunération de I'entreprise satisfait aux deux conditions suivantes :

a) La moyenne des sommes versées, Y compris les primes, aux salariés ou dirigeants les mieux rémunérés
n'excéde pas, au titre de I'année pour un emploi a temps complet, un plafond fixé a sept fois la
rémunération annuelle percue par un salarié & temps complet sur la base de la durée légale du travail et
du salaire minimum de croissance, ou du salaire minimum de branche si ce dernier est supérieur ;

b) Les sommes versées, y compris les primes, au salarié ou dirigeant le mieux rémunéré n'excédent pas,
au titre de I'année pour un emploi 3 temps complet, un plafond fixé a dix fois la rémunération annuelle
mentionnée au a;

4° Les titres de capital de I'entreprise, lorsqu'ils existent, ne sont pas admis aux négociations sur un
marché d'instruments financiers, francais ou étranger, dont le fonctionnement est assuré par une
entreprise de marché ou un prestataire de services d'investissement ou tout autre organisme similaire
étranger ;

5° Les conditions mentionnées aux 1° et 3° figurent dans les statuts.
CONSIDERANT que la SAS COOPERATIVE LA TRAVERSE,

- apporte av travers de son activité un soutien a des personnes en situation de vulnérabilité du fait
de leur situation économique et sociale, et de ce fait poursuit comme objectif la recherche d'une
utilité sociale ;

- atteste que la charge induite par son objectif d'utilité sociale a un impact significatif sur le compte
de résultat ;

- meten ceuvre une politique de rémunération qui répond aux conditions requises ;

- atteste que les conditions énoncées au 4° de larticle L3332-17-1 du code du travail sont
respectées ;

- respecte la condition n°5 de I'article L3332-17-1 du code du travail.

DECIDE

Article 1: La SAS COOPERATIVE LA TRAVERSE, dont le siége social se situe 71 rue Montuard 33670
CREON, est agréée en qualité d’entreprise solidaire d'utilité sociale au sens de I'article L 3332-17-1 du
code du travail.

Article 2: Cet agrément est accordé pour une durée de deux ans 3 compter de sa date de
signature.

Article 3 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de Ia
Gironde.

Fait a Bordeaux, le 2 ‘i UCL 2023

Pour le Préfet,
Par délégation,
Le directeur départemental de I'emploi,
du travail et des solidarités,

/_‘j S
Thierry BERGERON.

- 33-2023-10-24-00005 - Décision d'agrément ESUS SAS COOPERATIVE LA TRAVERSE
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Direction départementale de I'emploi
EN du travail et des solidarités

PREFET
DE LA GIRONDE

Liberie
Egalisé
Frateraitd

Décision d'agrément « Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale »
au sens de larticle L.3332-17-1 du code du travail

Le Préfet de la Gironde

Vu le code du travail, notamment les articles L3332-17-1 et R 3332-21-3 relatifs a !'agrément
"entreprise solidaire d'utilité sociale" ;

Vu la loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative 2 I'économie sociale et solidaire ;
Vu le décret n°2015-719 du 23 juin 2015 relatif 3 I'agrément entreprise solidaire d'utilité » ;

VU le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, 3 l'organisation et a
I‘action des services de |’Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de M. Etienne GUYOT, en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la
Gironde,

Vu I'arrété préfectoral du 30 mars 2021 portant organisation de la Direction départementale de
I'emploi, du travail et des solidarités de la Gironde,

Vu l'arrété préfectoral du 1% septembre 2023 portant délégation de signature en matiére
d’administration générale & Monsieur Thierry BERGERON, directeur départemental de I'emploi, du
travail et des solidarités de la Gironde,

Vu la demande présentée par la SAS LES NOUVELLES FERMES sollicitant I'obtention, au profit de SAS
LES NOUVELLES FERMES, de I'agrément en tant qu’entreprise solidaire d'utilité sociale,
N° SIREN : 884 979 253

CONSIDERANT qu’aux termes de l'article L3332-17-1 du code du travail,

Peut prétendre & ['agrément " entreprise solidaire d'utilité sociale " I'entreprise qui reléve de l'article Ter
de Ia loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative & I'économie sociale et solidaire et qui remplit les
conditions cumulatives suivantes :

1 - L'entreprise poursuit comme objectif principal la recherche d'une utilité sociale, définie a I'article 2
de la méme loi ;

2°- La charge induite par son objectif d'utilité sociale a un impact significatif sur le compte de résultat ou
la rentabilité financiére de I'entreprise ;

DDETS
26 rue des maraichers - CS32060
33088 BORDEAUX Cedex
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3 -°La politique de rémunération de I'entreprise satisfait aux deux conditions suivantes :

a) La moyenne des sommes versées, y compris les primes, aux salariés ou dirigeants les mieux rémunérés
n'excéde pas, au titre de I'année pour un emploi & temps complet, un plafond fixé 3 sept fois la
rémunération annuelle percue par un salarié 3 temps complet sur la base de la durée légale du travail et

du salaire minimum de croissance, ou du salaire minimum de branche si ce dernier est supérieur ;

b) Les sommes versées, y compris les primes, au salarié ou dirigeant le mieux rémunéré n'excédent pas,
au titre de 'année pour un emploi 3 temps complet, un plafond fixé & dix fois la rémunération annuelle
mentionnée au a ;

4° Les titres de capital de I'entreprise, lorsqu'ils existent, ne sont pas admis aux négociations sur un
marché d'instruments financiers, francais ou étranger, dont le fonctionnement est assuré par une
entreprise de marché ou un prestataire de services d'investissement ou tout autre organisme similaire
étranger ;

5¢ Les conditions mentionnées aux 1° et 3° figurent dans les statuts.
CONSIDERANT que la SAS LES NOUVELLES FERMES,

- concourt au développement durable et & la transition énergétique par la participation
I‘éducation a la- citoyenneté et contribue au maintien et au renforcement de la cohésion

territoriale ;
- atteste que la charge induite par son objectif d'utilité sociale a un impact significatif sur le compte

de résultat ;

- Mmeten ceuvre une politique de rémunération qui répond aux conditions requises ;

- atteste que les conditions énoncées au 4° de Iarticle L3332-17-1 du code du travail sont
respectées ;

- respecte la condition n°5 de I'article L3332-17-1 du code du travail.

DECIDE

Article 1: La SAS LES NOUVELLES FERMES, dont le siege social se situe 9 rue Darbon 33300
BORDEAUX, est agréée en qualité d‘entreprise solidaire d'utilité sociale au sens de Iarticle L 3332-171
du code du travail.

Article 2: Cet agrément est accordé pour une durée de deux ans & compter de sa date de
signature.

Article 3: La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de la
Gironde.

Fait 2 Bordeaux, le 24 0CT. 2023

Pour le Préfet,
Par délégation,
Le directeur départemental de I'emploi,
du travail et des solidarités,

Thierry BERGERON.

- 33-2023-10-24-00001 - Décision d'agrément ESUS SAS LES NOUVELLES FERMES
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Direction départementale de I'emploi
EN du travail et des solidarités .

PREFET
DE LA GIRONDE

Liberté
Egaiisé
Fraternité

Décision d’agrément « Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale »
au sens de larticle L.3332-17-1 du code du travail

Le Préfet de la Gironde

3

Vu le code du travail, notamment les articles L3332-17-1 et R 3332-21-3 relatifs a |'agrément
“entreprise solidaire d'utilité sociale" ;

Vu la loi n°® 2014-856 du 31 juillet 2014 relative a I'économie sociale et solidaire ;
Vu le décret n°2015-719 du 23 juin 2015 relatif a I'agrément entreprise solidaire d'utilité » ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisatioh eta
Iaction des services de 'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de M. Etienne GUYOT, en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la
Gironde,

Vu l'arrété préfectoral du 30 mars 2021 portant organisation de la Direction départementale de
I'emploi, du travail et des solidarités de la Gironde,

Vu l'arrété préfectoral du 1 septembre 2023 portant délégation de signature en matiére
d’administration générale & Monsieur Thierry BERGERON, directeur départemental de I'emploi, du
travail et des solidarités de la Gironde,

Vu la demande présentée par la SAS VITADIS sollicitant I‘obtention, au profit de SAS VITADIS, de
I'agrément en tant qu’entreprise solidaire d'utilité sociale,
N° SIREN : 884 979 253

CONSIDERANT qu’aux termes de I'article L3332-17-1 du code du travail,

Peut prétendre & I'agrément " entreprise solidaire d'utilité sociale " I'entreprise qui reléve de l'article Ter
de la loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 relative & I'économie sociale et solidaire et qui remplit les
conditions cumulatives suivantes :

1 - L'entreprise poursuit comme objectif principal la recherche d'une utilité sociale, définie a l'article 2
de la méme loi ;

2°- La charge induite par son objectif d'utilité sociale a un impact significatif sur le compte de résultat ou
la rentabilité financiére de l'entreprise ;

DDETS
26 rue des maraichers - CS32060
33088 BORDEAUX Cedex
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3 -°La politique de rémunération de I'entreprise satisfait aux deux conditions suivantes :

a) La moyenne des sommes versées, y compris les primes, aux salariés ou dirigeants les mieux rémunérés
n'excede pas, au titre de I'année pour un emploi & temps complet, un plafond fixé a sept fois Ia
rémunération annuelle percue par un salarié 3 temps complet sur la base de la durée légale du travail et
du salaire minimum de croissance, ou du salaire minimum de branche si ce dernier est supérieur ;

b) Les sommes versées, y compris les primes, au salarié ou dirigeant le mieux rémunéré n'excédent pas,
au titre de I'année pour un emploi 3 temps complet, un plafond fixé 3 dix fois la rémunération annuelle
mentionnée au a; .

4° Les titres de capital de I'entreprise, lorsqu'ils existent, ne sont pas admis aux négociations sur un
marché d'instruments financiers, francais ou étranger, dont le fonctionnement est assuré par une
entreprise de marché ou un prestataire de services d'investissement ou tout autre organisme similaire
étranger;

5° Les conditions mentionnées aux 1° et 3° figurent dans les statuts.
CONSIDERANT que la SAS VITADIS,

- apporte au travers de son activité un soutien & des personnes en situation de vulnérabilité du fait
de leur situation économique et sociale, et de ce fait poursuit comme objectif la recherche d’une
utilité sociale ;

- atteste que la charge induite par son objectif d'utilité sociale a un impact significatif sur le compte
de résultat ;

- Met en ceuvre une politique de rémunération qui répond aux conditions requises ;

- atteste que les conditions énoncées au 4° de Iarticle L3332-17-1 du code du travail sont
respectées ;

- respecte la condition n°S de I'article L3332-17-1 du code du travail.

DECIDE

Article 1: La SAS VITADIS, dont le siége social se situe 23 rue Poissonnier 33800 BORDEAUX, est
agréée en qualité d’entreprise solidaire d’utilité sociale au sens de l'article L 3332-17-1 du code du

travail.

Article 2: Cet agrément est accordé pour une durée de deux ans 3 compter de sa date de
signature.

Article 3 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de Ia préfecture de la
Gironde.

Fait a Bordeaux, le 2 4 0CT. 2023

Pour le Préfet,
Par délégation,
Le directeur départemental de I'emploi,
du travail et des solidarités,

e ——

Thierry BERGERON.
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CENTRE
HOSPITALIER

UNIVERSITAIRE
BORDEAUX

DELEGATION DE SIGNATURE

N° 2023/035/DS

Bordeaux, le 1er octobre 2023

Le Directeur Général du Centre Hospitalier Universitaire de Bordeaux,

VU le code de la santé publique notamment dans ses articles L.6143-7 et D.6143-33 4 D.6143-35 ;

VU la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'ndpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires ;

VU la loi n°2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de santé,
VU la loi n°2019-774 du 24 juillet 2019 relative & l'organisation et a la transformation du systéme de santé ;

VU le décret n° 2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au directeur et aux membres du directoire des
établissements publics de santé ;

VU le décret n° 2005-921 du 2 aolt 2005 portant statut particulier des grades et emplois des personnels de
direction des établissements mentionnés a larticle 2 (1°, 2°, 3°) de la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére ;

VU le décret du président de la République, en date du 16 ao(t 2019 nommant Monsieur Yann BUBIEN directeur
général du centre hospitalier universitaire de Bordeaux, & compter du 1er octobre 2019 ;

CONSIDERANT r'organigramme de direction du centre hospitalier universitaire de Bordeaux.

DECIDE

|Article 1 - OBJET

La présente décision précise les modalités de délégation de signature de Monsieur Yann BUBIEN, directeur
général du CHU de Bordeaux, concernant le pdle nouvel hopital et ressources opérationnelies.

Elle annule et remplace toutes décisions antérieures relatives & ces domaines de compétence.

En cas d’absence des délégataires, les services du pdle nouvel hopital et ressources opérationnelles peuvent
soumettre une décision urgente a la signature du directeur général.

A leur initiative, les délégataires tiennent le directeur général informé des actes, signés dans le cadre de la
présente délégation, qui justifient d’étre portés a sa connaissance.

| Article 2 - DELEGATAIRES

Les personnes suivantes regoivent délégation :

- Madame Estelle OUSSAR, directrice adjointe, directrice du pdéle nouvel hopital et ressources
opérationnelles et directrice par intérim de la production hospitaliére et de la logistique,

- Madame Myriam CAUCASE, directrice adjointe, directrice des achats et des approvisionnements,

- Monsieur Nicolas MELOUKI, attaché d’administration hospitaliére, responsable des achats et des
approvisionnements,

- Madame Anne OGE, aftachée d'administration hospitaliére, responsable du département
approvisionnement au sein de la direction des achats et des approvisionnements,

- Monsieur Jérome NICOU, ingénieur hospitalier principal, responsable l'unité de contréle interne et
budgétaire,
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- Monsieur Yorick PICHAULT-LACOSTE, ingénieur en chef, directeur des travaux et de la stratégie

patrimoniale,
- Monsieur Gilles DEBELLEIX, chargé de mission, responsable de la stratégie patrimoniale,

- Monsieur Arnould BEIGBEDER, attaché d'administration, responsable de I'UMATEM, unité des

marchés de travaux d’énergie et de maintenance,
- Madame Léa DUBROCA, ingénieure sécurité incendie,

- Monsieur Cyril FORT, technicien supérieur hospitalier, responsable opérationnel du service sécurité

incendie du CHU,

- Monsieur Jean Claude BRUNEAU, technicien supérieur hospitalier, responsable du secteur sécurité

incendie pour le groupe hospitalier Pellegrin,

- Monsieur Alexandre DAUGERIAS, technicien supérieur hospitalier, responsable du secteur sécurité

incendie pour le groupe hospitalier Sud,

- Monsieur Francis MARGERIN, technicien supérieur hospitalier, responsable du secteur sécurité

incendie pour le groupe hospltaller Saint André,

- Madame Amandine DEMEURE, ingénieure Maintenance et Travaux techniques du Groupe Hospitalier

Pellegrin,
- Monsieur Céme VERGEZ, ingénieur Travaux du Groupe Hospitalier Pellegrin,
- Madame Laetitia LEGRAND, ingénieur Travaux du Groupe Hospitalier Sud,

- Monsieur Pascal COUFFRAND, ingénieur Maintenance et Travaux techniques du Groupe Hospitalier

Sud,

- Monsieur Nicolas MASCUNAN, ingénieur Maintenance et Travaux du Groupe Hospitalier Saint Andreé,

- Madame Alexia BERTHELOT, responsable de la CECOMA, cellule de controle des marchés,

- Madame Joélle CORRE, ingénieure générale, directrice de la direction de I'ingénierie biomédicale,

- Madame Valérie MORENO, ingénieure en chef, référente coordination des achats biomédicaux,
- Monsieur Pierre LOPES, ingénieur en chef, référent certification qualité,

- Monsieur Alexis FAURE, ingénieur hospitalier, référent matériovigilance,

- Madame Mana BERTRAND, ingénieur hospitalier principal, référente maintenance,

- Mme Clarisse LASCAR-GUILLAUME, ingénieure, référent Pharmacie - dispositifs médicaux,

- Madame Laurence BLED, ingénieure hospitalier principale, responsable de la production alimentaire,
- Madame Anne-Sophie HAUSSEGUY, ingénieure hospitalier, responsable de ['unité de production

alimentaire du groupe hospitalier Pellegrin,

- Monsieur Rudy BOUTY, technicien supérieur hospitalier, responsable des restaurants du personnel,
- Monsieur Ludovic DENAIS, ingénieur hospitalier, responsable de I'unité de production du linge et des

transports de biens,

- Monsieur Jean-Luc PUIJANNE, technicien supérieur en organisation, responsable de ['unit¢ de

reprographie,

- Monsieur Gilles VANDENBERGHE, ingénieur hospitalier principal, responsable de I'unité du stockage

centralisé et de la propreté,

- Monsieur Frédéric JAUNIAUX, technicien supérieur hospitalier, responsable de la plateforme de

distribution hospitaliére,

- Monsieur Romain NAVARRE, technicien hospitalier, coordonnateur technique de la plateforme de

distribution hospitaliére,

- Madame Perrine GILBERT, adjoint des cadres hospitaliers, adjointe au responsable de l'unit¢ de

production du linge,

- Madame Audrey DE WINNE, technicien supérieur hospitalier, responsable du garage et des transports

de biens,

- Madame Magali BORDIER, technicien hospitalier, responsable adjointe de 'unité de reprographie.

Article 3 — DISPOSITIONS RELATIVES AU POLE NOUVEL HOPITAL ET RESSOURCES
OPERATIONNELLES DANS SON ENSEMBLE

A I'exception des mentions spécifiées a l'article 4, dans le cadre des activités du p6le nouvel hipital et ressources
opérationnelles et & I'exclusion de tout autre domaine, Madame Estelle OUSSAR, directrice du pdle nouvel

hépital et ressources opérationnelles, regoit délégation permanente de signature pour :

- les courriers, décisions, notes de service ou d'information nécessaires au bon fonctionnement du péle,
- les documents relatifs & l'organisation du travail, aux congés et autorisations d’absence, y compris

I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous sa responsabilité,

- tous les documents relatifs aux marchés publics gérés par la direction achat du péle nouvel hopital et
ressources opérationnelles dont le montant des procédures est inférieur au seuil fixé par Fannexe 2 du
Code de la commande publique, tels que les actes d’engagement, les courriers de rejet (non-retenus,

irréguliers...), les modifications (avenants) et les décisions de résiliation,

- tous les documents relatifs aux marchés publics gérés par la direction achat du péle nouvel hopital et
ressources opérationnelles dont le montant des procédures est supérieur au seuil fixé par I'annexe 2
(courriers de rejet, rapport de présentation) & I'exception des actes d’engagement et de leurs annexes,
des modifications (avenants), des décisions de résiliation et des marchés subséquents multi-attributaire,

2
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- tous les documents relatifs aux marchés publics de travaux, dont le montant des procédures est inférieur
au seuil de 400 000 € HT par opération, tels que les actes d'engagement, les courriers de rejet (non-
retenus, irréguliers...), les madifications (avenants) et les décisions de résiliation,

- tous les documents relatifs aux marchés publics de travaux dont le montant des procédures est supérieur
au seuil de 400000 € HT (courriers de rejet, rapport de présentation), a I'exception des actes
d’engagement et de leurs annexes, des modifications (avenants), des décisions de résiliation et des
marchés subséquents multi-attributaire,

- les marchés subséquents en application d'un accord-cadre mono-attributaire, sans notion de seuil,
I'adhésion a un groupement de commandes existant ou & une centrale d’achats,

- les actes d’exécution des marchés, dont les bons de commande et les ordres de service,

- les documents relatifs aux marchés subséquents concernant la filiére énergie d'UniHA,

- représenter I'établissement du CHU de Bordeaux au titre du pouvoir spécial auprés du Tribunal
Administratif ou de toute autre juridiction.

Délégation permanente de signature est donnée a8 Monsieur Jéréme NICOU pour signer les documents relatifs a
lorganisation du travail, aux congés et autorisations d’absence, y compris I'appréciation de la valeur
professionnelle des personnels placés sous sa responsabilité.

Article 4 —- DOMAINES EXCLUS DE LA DELEGATION DE SIGNATURE

Relévent de la compétence du directeur général et ne sont pas objet de la présente délégation :

- les actes décisionnels relatifs aux marchés publics de fournitures et de services, supérieurs aux seuils de
procédure formalisée, dont les actes d’engagement, les modifications (avenants), les décisions de
résiliation, les marchés subséquents en application d’accords-cadres multi-attributaire,

- les actes décisionnels relatifs aux marchés publics de travaux, supérieurs au seuil de 400 000 € HT par
opération, tels que les actes d'engagement, les modifications (avenants) et les décisions de résiliation,

- les transactions conclues en vertu des dispositions de I'article 2044 du Code civil.

Article 5 — DISPOSITIONS RELATIVES A LA DIRECTION DES TRAVAUX ET DE LA STRATEGIE
PATRIMONIALE

A I'exception des mentions spécifiées a I'article 4, dans le cadre des activités de la direction des travaux et de la
stratégle patrimoniale, Monsieur Yorick PICHAULT- LACOSTE recoit délégation de signature pour :
les courriers, décisions, notes de service ou d’'information nécessaires au bon fonctionnement du service,
- les documents relatifs a l'organisation du travail, aux congés et autorisations d'absence, y compris
'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous sa responsabilité,
- les marchés subséquents en application d'un accord-cadre mono-attributaire, sans notion de seuil,
I'adhésion & un groupement de commandes existant ou & une centrale d'achats,
- les actes d'exécution des marchés, dont les bons de commande et les ordres de service,
- les actes décisionnels relatifs aux marchés publics de travaux, inférieurs au seuil de 400 000 € HT par
opération, tels que les actes d'engagement, les courriers de rejet (non-retenus, irréguliers...), les
modifications (avenants) et les décisions de résiliation.

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Yorick PICHAULT-LACOSTE, délégation est donnée a
Monsieur Arnould BEIGBEDER, pour les actes d'exécution des marchés publics de maintenance et
d’exploitation, tels que mentionnés dans le présent article.

A I'exception des mentions spécifiées a I'article 4, dans le cadre du service de la stratégie patrimoniale, Monsieur
Gilles DEBELLEIX regoit délégation de signature pour :
- les actes de gestion du patrimoine du CHU de Bordeaux en relation avec les géomeétres, notaires,
avocats et divers professionnels compétents en la matiére,
- les actes d’exécution des marchés, dont les bons de commande et les ordres de service.

A Pexception des mentions spécifiées a l'article 4, dans le cadre des activités du service sécurité incendie
Madame Léa DUBROCA, recoit délégation de signature pour :
- les courriers, décisions, notes de service ou d'information nécessaires au bon fonctionnement de son
service,
- les documents relatifs & l'organisation du travail, aux congés et autorisations d’absence, y compris
I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous sa responsabilite,
- les ordres de mission nominatifs des coordonnateurs hygiéne et sécurité,
- les déclarations d'ouverture de chantier a I'inspection du travail.
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En cas d’absence ou d'empéchement de Madame L.éa DUBROCA, délégation de signature est donnée, pour les
documents relatifs & I'organisation du travail, congés, autorisations d'absence des personnels placés sous leur
autorité & Monsieur Cyril FORT, Monsieur Jean Claude BRUNEAU pour le groupe hospitalier Pellegrin, a
Monsieur Alexandre DAUGERIAS pour le groupe hospitalier Sud et Monsieur Francis MARGERIN pour le
groupe hospitalier Saint André.

A Pexception des mentions spécifiées a I'article 4, dans le cadre des activités de l'ingénierie du GH PELLEGRIN,
Madame Amandine DEMEURE et Monsieur Céme VERGEZ regoivent délégation de signature pour :
- les courriers, décisions, notes de service ou d'information nécessaires au bon fonctionnement de leurs
services,
- les documents relatifs a l'organisation du travail, aux congés et autorisations d'absence, y compris
Fappréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous leurs responsabilités.

A l'exception des mentions spécifiées & l'article 4, dans le cadre des activités de l'ingénierie du GH SUD,
Monsieur Pascal COUFFRAND et Madame Laetitia LEGRAND regoivent délégation de signature pour :
- les courmiers, décisions, notes de service ou d’'information nécessaires au bon fonctionnement de leurs
services,
- les documents relatifs & I'organisation du travail, aux congés et autorisations d’absence, y compris
l'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous leurs responsabilités.

A l'exception des mentions spécifiées a l'article 4, dans le cadre des activités de I'ingénierie du GH SAINT
ANDRE, Monsieur Nicolas MASCUNAN recoit délégation de signature pour :
- les courriers, décisions, notes de service ou d'information nécessaires au bon fonctionnement de son
service,
- les documents relatifs a l'organisation du travail, aux congés et autorisations d'absence, y compris
I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous sa responsabilité.

Article 6 - DISPOSITIONS RELATIVES A LA DIRECTION DES ACHATS ET DES
APPROVISIONNEMENTS

A Pexception des mentions spécifiées & I'article 4, dans le cadre des activités de la direction des achats et des
approvisionnements, Madame Myriam CAUCASE, recoit délégation de signature pour :

- les documents relatifs a P'organisation du travail, aux congés et autorisations d'absence, y compris
I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous sa responsabilité,

- les courriers, décisions, notes de service ou d'information nécessaire au bon fonctionnement du service,

- les actes décisionnels relatifs aux marchés publics de fournitures et de services inférieurs aux seuils de
procédure formalisée, tels les actes d'engagement, les courriers de rejet (non-retenus, irréguliers...), les
modifications (avenants) et décisions de résiliation, les marchés subséquents multi-attributaire,

- les marchés subséquents en application d'un accord-cadre mono-attributaire, sans notion de seuil,
I'adhésion & un groupement de commandes existant ou & une centrale d’achats,

- les actes d'exécution des marchés, dont les bons de commande et les ordres de service,

- les documents relatifs aux marchés subséquents concemant la filiére énergie d'UniHA.

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Myriam CAUCASE, délégation est donnée a Monsieur
Nicolas MELOUKI dans les mémes conditions et pour ce méme périmétre.

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Nicolas MELOUKI, délégation est donnée & Monsieur
Jérome NICOU pour les actes d’exécution des marchés publics, tels que mentionnés dans le présent article.

Délégation permanente de signature est donnée pour les documents relatifs a I'organisation du travail, les congés
et autorisations d’absence, y compris I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous sa
responsabilité a Madame Anne OGE.

Article 7 — DISPOSITIONS RELATIVES A LA CELLULE COMMUNE DES MARCHES

Délégation permanente de signature est donnée a Madame Alexia BERTHELOT pour :

- les couriers, décisions, notes de service ou d’'information nécessaires au bon fonctionnement de son
service,

- les documents relatifs & I'organisation du travail, aux congés et autorisations d’absence, y compris
I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous sa responsabilité,

- les correspondances avec des tiers ou des prestataires (courriers informatifs, réponses a des
sollicitations externes) relevant de son domaine de compétences.

- représenter I'établissement du CHU de Bordeaux au titre du pouvoir spécial auprés du Tribunal
Administratif ou de toute autre juridiction en I'absence d’Estelle OUSSAR.
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m'ticle 8 — DISPOSITIONS RELATIVES A LA DIRECTION DE L'INGENIERIE BIOMEDICALE

A l'exception des mentions spécifiées a l'article 4, dans le cadre des activités de la direction de lingénierie
biomédicale, Madame Joélle CORRE, regoit délégation de signature pour :
- les courriers, décisions, notes de service ou d’'information nécessaires au bon fonctionnement de son
service,
- les documents relatifs & P'organisation du travail, aux congés et autorisations d’absence, y compris
I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous sa responsabilité,
- les procés-verbaux de réception provisoire et définitive des équipements biomédicaux,
- les feuilles de mise en prét d'équipements biomédicaux.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Joélle CORRE, délégation permanente de signature est
donnée a Monsieur Alexis FAURE, Monsieur Pierre LOPES, Madame Mana BERTRAND, Madame Valérie
MORENO, Mme Clarisse LASCAR-GUILLAUME pour :
- les courriers, décisions, notes de service ou d'information nécessaires au bon fonctionnement de son
service,
- les documents relatifs a I'organisation du travail, aux congés et autorisations d'absence, y compris
I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous sa responsabilité,
- les procés-verbaux de réception provisoire et définitive des équipements biomédicaux,
- les feuilles de mise en prét d’équipements biomédicaux.

Article 9 — DISPOSITIONS RELATIVES A LA DIRECTION DE LA PRODUCTION HOSPITALIERE ET
DE LA LOGISTIQUE

A P'exception des mentions spécifiées a larticle 4, dans le cadre des activités de la direction de la production
hospitaliére et de la logistique, Madame Estelle OUSSAR, regoit délégation de signature pour :

- les courriers, décisions, notes de service ou d'information nécessaire au bon fonctionnement du service,

- les documents relatifs a I'organisation du travail, aux congés et autorisations d’absence, y compris
I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous sa responsabilité,

- les actes décisionnels relatifs aux marchés publics de fournitures et de services, inférieurs aux seuils de
procédure formalisée, tels les actes d’engagement, les modifications (avenants) et décisions de
résiliation, les marchés subséquents multi-attributaires,

- les marchés subséquents en application d'un accord-cadre mono-attributaire, sans notion de seuil,
I'adhésion & un groupement de commandes existant ou & une centrale d’achats,

- les actes d'exécution des marchés, dont les bons de commande et les ordres de service,

Délégation permanente de signature est donnée 4 Monsieur Ludovic DENAIS et Madame Audrey DE WINNE
pour signer les actes d’exécution, les bons de commandes et/ou ordres de service dans la limite de 25 000 € HT,
relatifs aux marchés publics concernant la maintenance des véhicules du CHU.

A I'exception des mentions spécifiées a l'article 4, délégation permanente de signature est donnée, dans leurs
périmétres respectifs, 4 Monsieur Gilles VANDENBERGHE, Monsieur Frédéric JAUNIAUX, Monsieur
NAVARRE, Monsieur Ludovic DENAIS, Madame Perrine GILBERT, Madame Audrey DE WINNE, Monsieur
Jean-Luc PUIJANNE et Madame Magali BORDIER pour :
- les courriers, décisions, notes de service ou d’information nécessaires au bon fonctionnement de leurs
services,
- les documents relatifs & I'organisation du travail, aux congés et autorisations d’absence, y compris
I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous leurs responsabilités,
- les actes d’exécution, les bons de commandes et/ou ordres de service issus de marchés préalablement
signés par le représentant du pouvoir adjudicateur.

Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur Ludovic DENAIS, Madame Perrine GILBERT pour
signer les actes d’exécution, les bons de commandes et/ou ordres de service dans la limite de 25000 € HT,
relatifs aux marchés publics concernant la maintenance du matériel de blanchisserie.

Délégation permanente de signature est donnée & Jean- Luc PUIJANNE et Magali BORDIER pour signer les
actes d’exécution, les bons de commandes et/ou ordres de service dans la limite de 25000 €, relatifs aux
marchés publics concernant le consommable des équipements de reprographie.

A I'exception des mentions spécifiées a I'article 4, dans le cadre de la production alimentaire, Madame Laurence
BLED, Madame Anne-Sophie HAUSSEGUY, Monsieur Rudy BOUTY regoivent délégation de signature pour :
- les courriers, décisions, notes de service ou d'information nécessaires au bon fonctionnement de leurs
services,
- les documents relatifs a I'organisation du travail, aux congés et autorisations d’absence, y compris
I'appréciation de la valeur professionnelle des personnels placés sous leurs responsabilités,
- les actes d’exécution, les bons de commandes et/ou ordres de service dans la limite de 25 000 € issus de
marchés préalablement signés par le représentant du pouvoir adjudicateur, relatifs aux marchés publics
concernant les piéces détachées et la maintenance des matériels de cuisine.

CHU DE BORDEAUX - 33-2023-10-01-00003 - Délégation de signature du Directeur général n°35 concernant le pdle nouvel hdpital et ressources

opérationnelles

24



Article 10 — EFFET ET PUBLICATION ]

La présente décision prend effet a compter du 01/10/2023.
La présente décision sera communiquée au Trésorier principal, au Président du Conseil de surveillance et
publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture de Gironde et sur le site internet du CHU.

Le directeur général,

Yann BUBIEN
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LE DEPARTEMENT

2 4 NOV. 2022

Direction générale adjointe chargée de la solidarité 3ureau du Courrier
Péle solidarilé autonomie

Direction des actions pour 'autonomie
Service des établissements et des services pour personnes handicapées
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Département de la Gironde : et I

Le Département au coeur des solidarites humaines et territoriales | PR @5] ‘/’"
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———

1. esplanade Charles-de-Gaulle - CS 71223 - 33074 Bordeaux Cedex - Tél. 05 56 99 33 33 - gironde.fr o

ARRETE PORTANT EXTENSION DE 15 PLACES
DU SAVS INSERCITE de RENOVATION

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Code de I'Action Sociale et des Familles notamment les articles L312-1, L313-1 a
L. 313-9 relatifs a l'autorisation. a son renouvellement et a I'nabilitation, R313-1a R 313-
7-3 relatifs aux projets de transformation et d'extension d'établissemeants et services
requerant des financements publics, R 313-8 2 R.313-8-3 relatifs aux projets de
transformation et d'extension des établissements et services ne requerant aucun
financement public, L.313-13 a L.313-18 et R313-25 4 R313-27-1 relatifs aux controles.
L 313-17 a L.313-19 et D.313-28 relatifs a la fermeture d'un établissement ou d'un
service, L.314-1, L.314-6, L 314-7 et R.314-1 et suivants relatifs aux dispositions
financieres, D.312-176-5 a D.312-176-13 relatifs au personnel de Direction,

le Code General des Collectivités Territoriales et en particulier les articles 1 3214-1 et
L3221-9

le Schema Départemental de I'organisation sociale et meédico-sociale adopté par
I'’Assemblée Départementale le 9 novembre 2017 pour la période 2017-2021 et proroge
sur 2022 ;

le Réglement Départemental d'Aide Sociale approuvé le 20 décembre 2010 dans sa
version modifiée en vigueur ;

Iarrété du Président du Conseil Général en date du 3 novembre 2004 portant création
du SAVS Insercité d'une capacité de 30 places ;

l'arrété du President du Conseil Général en date du 17 janvier 2012 autorisant
I'extension du SAVS Insercité d'une capacité de 20 places supplémentaires portant la
capacité tetale a 50 places ;

l'arrété du Président du Conseil Départemental en date du 26 juillet 2018 autorisant
I'extension du SAVS Insercité d'une capacité de 15 places supplémentaires portant la
capacite totale a 65 places ;

l'arrete du Président du Conseil Départemental en date du 3 décembre 2019 portant
renouvellement du SAVS Insercité :

I'arréte conjoint du Président du Conseil Départemental et de 'ARS Nouvelle-Aquitaine
en date du 19 octobre 2022 portant création de 15 places de SAMSAH par
redéploiement de 15 places de SAVS :

le Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens (CPOM) 2021-2025 signé le 28 mai
2021 et son avenant n°1 signé le 15 avril 2022 par les représentants du Département
de la Gironde, I'ARS-Nouvelle-Aquitaine et I'Association RENOVATION :

(L] t "
L h.:.u’.. &
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PREFECTURE

UE LA GIRONDE
24 NOV. 2022

“ o Courrier
CONSIDERANT que I'extension demandée est en adéquation avec la politique territoriale
inscrite au sein du Schéma Départemental ;

CONSIDERANT que ce projet satisfait aux régles d'organisation et de fonctionnement prévues
par le Code de I'Action Sociale et des Familles ;

SUR proposition de Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux de la
Gironde

ARRETE
ARTICLE 1er

L'autorisation visée par les articles L313-1, L13-3, L313-4 du Code de I'Action Sociale et des
Familles est accordee a I'association RENOVATION pour l'installation et I'habilitation de 15
places de SAVS supplémentaires. La capacité totale autorisée du SAVS Insercité est ainsi
portée a 65 places

La capacite totale autorisee est désormais de 15 places de SAMSAH pour personnes adultes
handicapées et 65 places de SAVS

ARTICLE 2

Cette autorisation vaut, en application de I'article L313-6 du Code de I'Action Sociale et des
Familles, habilitation a recevoir des beneficiaires de |'aide sociale departementale.

L'habilitation pourra étre assortie d'une convention selon I'article L313-8-1 du Code de I'Action
Sociale et des Familles.

ARTICLE 3

Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux devant le Président du Conseil
départemental et / ou d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif dans le délai
de deux mois a compter de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il a été
notifie ou de la date de publication au recueil des actes administratifs du Département de la
Gironde pour les autres personnes.

ARTICLE 4

Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux de la Gironde, est chargé de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département de la Gironde en application de I'article R313-8 du Code de I'Action Sociale et
des Familles.

Bordeaux,le 2 2 NOV. 2022

Le Président du Conseil departemental

Pourle Président du Genna -
: et par dalec; ...
La Directrice das N:‘l.m; LI

- 0
Sparnmanial

v Omie

~
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» Gironde PREFECTURE

LE DEPARTEMENT DE LA GIRONDE
05 0CT. 2023
Direction générale adjointe chargée de la solidarité Bureau du Courrier

Péle solidarité autonomie

Direction des actions pour l'autonomie
Service des établissements et des services pour personnes handicapées

Arrété du 0 smtr 2023

Portant autorisation d’extension de 5 places
de I'accueil de jour du Foyer Occupationnel
du Cypressat, sis a Artigues Prés Bordeaux
(33 370), géré par 'association EDEA
(Ensemble DEveloppons I'Accompagnement),
sise a Tresse (33 370)

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU  Tlarticle 80 de la loi 2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant I'action sociale disposant que
les établissements et services sociaux et médico-sociaux et les lieux de vie autorisés
a la date de publication de la présente loi demeuraient autorisés dans la limite de 15
ans fixée au L.313-1 du code de I'action sociale et des familles,

VU les articles L.313-5, L.312-8, R.313-10-3 et R.313-10-4, D.312-203 a D.312-205
relatifs aux renouvellements et aux évaluations internes et externes,

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles, notamment les articles L312-1, L313-1 &
L.313-9 relatifs & l'autorisation, a son renouvellement et & I'habilitation, R313-1 a
R.313-7-3 relatifs aux projets de transformation et d’extension d’établissements et
services requérant des financements publics, R.313-8 a R.313-8-3 relatifs aux projets
de transformation et d'extension des établissements et services ne requérant aucun
financement public, L.313-13 a L.313-18 et R313-25 a R313-27-1 relatifs aux
controles et D.313-28 relatifs & la fermeture d’'un établissement ou d'un service,
L.314-1, L.314-6, L.314-7 et R.314-1 et suivants relatifs aux dispositions financiéres,
D.312-176-5 a D.312-176-13 relatifs au personnel de Direction ;

VU le Reglement Départemental de I'Aide Sociale approuvé le 20 décembre 2010 dans
sa version modifiee en vigueur :

VU  larréte départemental en date du 2 mars 2004 portant I'autorisation de création d’un
foyer occupationnel de 60 places pour adultes handicapés a CENON (33151) a
I'’Association Girondine des centres d'Aide par le Travail, AGCAT,

VU  larrété departemental en date du 17 juillet 2004 modifiant l'article 3 de l'arrété en
date du 2 mars 2004 relatif 4 I'aide sociale ,

VU l'arréte départemental en date du 30/03/2016 cédant I'autorisation prévue a l'article
L.313-1 du Code de I'Action Sociale et des Familles délivrée a I'Association Girondine
des Activites Protéegées (AGAP), a compter du 1° janvier 2016, & l'association

: i ité i ot territori AL L ENGAGE T,
Le Département au cceur des solidarités humaines et territoriales kbﬂ( @__ f )
Département de la Gironde : T T \RE
——— —————— | [xemplaire D
1, esplanade Charles-de-Gaulle - CS 71223 - 33074 Bordeaux Cedex - Tél. 05 56 99 33 33 - gironde.fr : = | Ty ——
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Ensemble Développons I'Accompagnement (EDEA) sise 2 avenue du Périgord -
Chateau Bel Air & TRESSES (33370) pour la gestion du Foyer occupationnel
CYPRESSAT d'une capacité autorisée de 60 places dont 15 places d’hébergement
de nuit, 3 places d’hébergement temporaire et une place d’hébergement d’urgence,

VU  larrété départemental en date du 30 mars 2016 regroupant le Foyer de vie du
Cypressa (Cenon) et le COJ Florada (Artigues-prés-Bordeaux) et renouvelant
lautorisation du foyer pour une durée de 15 ans & compter du 3 janvier 2017,

VU  le Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens (CPOM) 2019-2023 signé le 21
décembre 2018, 'avenant n°1 signé le 30 juin 2020 et 'avenant n°2 signé le 14 avril
2022, par les représentants du Département de la Gironde, 'ARS Nouvelle Aquitaine
et I'association EDEA,

Vu la demande d’extension enregistrée le 23 mars 2023 présentée par I'Association
Ensemble Développons I'’Accompagnement (EDEA) sollicitant une demande
d’extension de 5 places de I'accueil de jour du Foyer Occupationnel du Cypressat,

CONSIDERANT que ce projet s'inscrit dans les orientations du schéma départemental
d’organisation sociale et médico-sociale 2023- 2028 et plus particulierement I'axe 5
« développer I'offre de répit »,

SUR  proposition de Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux de la
Gironde

ARRETE
ARTICLE 1er

L'autorisation visée par les articles L313-1, L 313-3, L 313-4 du Code de I'Acton Sociale et
des Familles est accordée a I'association EDEA pour l'installation et 'habilitation de 5 places
d’accueil de jour supplémentaires.

La capacité totale autorisée pour cette structure est de 90 places ainsi réparties :
- 56 places d'hébergement permanent
- 3 places d'hébergement temporaire
- 1 place d’accueil d'urgence
- 30 places d'accueil de jour (COJ du Florada)

ARTICLE 2

Cette autorisation vaut, en application de Iarticle L313-6 du Code de I'Action Sociale et des
Familles, habilitation a recevoir des bénéficiaires de I'aide sociale départementale.

L'habilitation pourra étre assortie d’'une convention selon Iarticle L313-8-1 du Code de
I'Action Sociale et des Familles.
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ARTICLE 3

Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours gracieux devant le Président du Conseil
départemental et / ou d’un recours contentieux devant le Tribunal Administratif dans le délai
de deux mois & compter de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il a
été notifié ou de la date de publication au recueil des actes administratifs du Département de
la Gironde pour les autres personnes.

ARTICLE 4

Monsieur le Directeur Général des Services Départementaux de la Gironde, est chargé de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
Département de la Gironde en application de I'article R313-8 du Code de I'Action Sociale et
des Familles.

Bordeaux, le 0 9:0CT. 2023

Le Président du Conseil départemental

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA GIRONDE - 33-2023-10-05-00004 - Arrété extension 5 places Accueil de jour Foyer Cypressat

32



DDTM DE LA GIRONDE

33-2023-10-20-00012

Arrété du Nettoyage friches ostreicoles 'HERBE

DDTM DE LA GIRONDE - 33-2023-10-20-00012 - Arrété du Nettoyage friches ostreicoles 'HERBE

33



PREFET Direction Départementale des Territoires et de la Mer
DE LA GIRONDE Service de la Délégation a la Mer et au Littoral
pwiid Division de I'Espace Littoral et Maritime
Fraternité ' Unité Gestion du Domaine Public Maritime

Arrété du 20 octobre 2023
portant autorisation d‘occupation temporaire
d‘une dépendance du domaine public maritime
pour la réalisation de travaux de renaturation de friches ostréicoles
Secteur du Village de 'Herbe - Commune de Lége — Cap Ferret

Le Préfet de la Gironde

Vu le code général de la propriété des personnes publiques,
Vu le code du domaine de I'Etat,
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code de I'environnement,

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, & I'organisation et a I'action
des services de I'Etat dans les départements et les régions,

Vu le décret n° 2014-588 du 5 juin 2014 portant création du Parc naturel marin du Bassin d’Arcachon
(PNMBA\) et son plan de gestion 2017-2032, approuvé par délibération n°2017-41 du 27 septembre 2017
du conseil d’administration de I'’Agence Francaise pour la Biodiversité ;

Vu l'arrété du 8 décembre 2009 portant désignation du site Natura 2000 Bassin d'Arcachon et banc
d'Arguin (zone de protection spéciale) ,

Vu l'arrété du 10 février 2016 portant création du site Natura 2000 Bassin d'Arcachon et Cap Ferret
(zone spéciale de conservation) ,

\

Vu l'arrété préfectoral du 30 janvier 2023 portant délégation de signature au directeur départemental

des territoires et de lamer de la Gironde,

Vu Farrété du 04 octobre 2023, pris au nom du préfet, portant subdélégation de signature du directeur
départemental des territoires et de la mer,

Vu l'arrété du 1% ao(t 2023 donnant délégation de signature du Préfet Maritime de |'Atlantique 2
Monsieur Renaud Laheurte,

Vu la demande d‘autorisation d‘occupation temporaire (AOT) d‘une dépendance domaine public
maritime (DPM) pour la réalisation de travaux de renaturation de friches ostréicoles au village de
'Herbe, présentée par Monsieur Philippe de GONNEVILLE, Maire de la commune de Lége - Cap Ferret,
en date du 19 septembre 2023,

Service de la Délégation  la Mer et au Littoral

5, quai du Capitaine Allégre — BP 80 142

33311 Arcachon cedex

ugdpm@gironde.gouv.fr
www.gironde.gouv.fr
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Vu l'avis du préfet maritime en date du 20 octobre 2023,

Vu l'avis du commandant de la zone maritime Atlantique conformément a l'instruction du 31 janvier
2023, référencée n°0-3104-2023/CECLANT/CZM/NP,

Vu lavis du directeur régional des.finances publiques de la région Nouvelle-Aquitaine et du
département de la Gironde en date du 20 octobre 2023,

Vu l‘avis favorable de la Direction Régionale de I'Environnement, de I’'Aménagement et du Logement-en
date du 28 juillet 2023,

Vu lavis favorable du Conseil Scientifique Régional du Patrimoine Naturel (CSRPN) de Nouvelle-
Aquitaine en date du 11 septembre 2023,

Vu [‘avis technique du Parc Naturel Marin du Bassin d’Arcachon en date du 20 octobre 2023,

Considérant que les friches ostréicoles concernées par les travaux de renaturation se situent dans la
bande littorale des 300 métres, zone de compétence du Maire de la commune en matiére de sécurité,

Considérant que les travaux de renaturation contribuent a la dépollution d'une zone d’exploitation
conchylicole laissée 3 I'abandon, et de ce fait, éliminent un danger pour |'ensemble des usagers du
secteur,

Considérant que les travaux de renaturation permettent d’améliorer les conditions d’exploitation des
ostréiculteurs voisins des parcelles concernées,

Considérant que les travaux de renaturation contribuent a l'atteinte des objectifs relatifs au projet de
remembrement cadastral conchylicole du secteur, porté par les services de I'Etat, la collectivité et en
concertation avec les acteurs professionnels locaux,

Considérant que la renaturation des friches ostréicoles aura un impact favorable sur le site Natura 2000
du Bassin d’Arcachon au vu de létude d’évaluation des incidences simplifiées produite a l'appui de la
demande, notamment par le retour d'un écosystéme et des habitats marins préserveés,
Considérant que les travaux de renaturation n‘induisent pas un changement substantiel du domaine
public maritime naturel, ni uhe atteinte & la préservation des sites et paysages du littoral et des
ressources biologiques.

Sur prdposition du directeur départemental des territoires et de la mer de la Gironde,

2/10
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ARRETE

Article 1: Objet
Article 1.1 : Définition de 'emprise objet de I'autorisation

La. commune de Lége - Cap Ferret, représentée par Monsieur le Maire, Philippe de GONNEVILLE,

numéro Siret: 213 302 367 000 15, désignée ci-aprés par le terme de bénéficiaire, est autorisée a

occuper temporairement une dépendance du domaine public maritime naturel, pour la réalisation de
travaux de renaturation.de friches ostréicoles, au Village de I'Herbe, sur le territoire de la commune de
Lege — Cap Ferret.

Cette dépendance, d’une superficie de 13 553,37 m? est représentée sur la cartographie en annexe av
présent arrété et ses coordonnées, exprimées en RGF93/Lambert 93, sont mentionnées dans le tableau
ci-dessous.

Points X_L93 Y_L93
NO 36455275 | 6407443.53
NE 36461162 | 640741649
SE 36452251 | 640723568
SO | 36445023 | 640726463

Article 1.2 : Description des travaux de renaturation

La zone concernée accueille d’anciens équipements liés aux activités ostréicoles comme notamment
des tuiles plastiques captées d'huitres, de nombreuses poches plastique, des tables d'élevage, des
collecteurs, ou encore des cldtures béton de 30 cm de hauteur, en-haut de parc, sur toute la longueur
de I'emprise concernée.

L'objectif des travaux est donc d'évacuer ces déchets anthropiques de la zone objet du présent arrété
afin de créer :

+ des espaces renaturés placés en dynamique naturelle 3 forts enjeux environnementaux et
paysagers. caractérisés par la présence d’'herbiers de zostéres (sanctuarisation d‘un espace
naturel),

« des espaces de respiration & vocation balnéaire (améliorations sanitaire et de la sécurité des
usagers),

+ d'optimiser et améliorer I'exploitation des parcelles ostréicoles du secteur (mellleure répartition
des usages).

Y

En termes opérationnels les travaux se dérouleront sur F'estran, a marée basse, accessible par voie
terrestre par fort coefficient de marée, sur une durée évaluée a environ 2 semaines (sous réserve de
conditions climatiques favorables).

Le protocole de travaux est présenté ci-apres.

Traitement des tuiles en plastique :
+  Evacuation des dechetSJusqu en bord de plage effectuée a I'aide d’une pelle i chenille ;

. prlse en charge des tuiles plastiques par un chargeur qui les remontera en haut de cale pour
mise en benne ;

+ rotations vers la déchetterie de la COBAN pour évacuation dans les filieres adaptées de
traitement.

3/10
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Traitement des Ferrailles :
« Arrachage par des professionnels a l'aide d'une grue ;

+ récupération des éléments 3 la cale de mise a l'eau a laide d'un manitou (chariot télescopique)
pour évacuation en filiere de traitement. '

Retrait des plaques ciment :
*  Arrachage par un engin mécanisé par voie terrestre {pelle a grappin)

Mesures d‘évitement et de réduction des impacts environnementaux lors des travaux :

« Détourage d'évitement des herbiers de zostére marine situés en coeur de parc a l'aide de
poteaux bois (« pignots ») pour permettre un contournement de ces derniers ;

« interventions sur site d'agents du Parc Naturel Marin du Bassin d’Arcachon (PNMBA), avant
démarrage des travaux, afin de sensibiliser les opérateurs et apporter les préconisations
environnementales optimales en fonction des faisabilités techniques (définition des zones
d’évitement, calage des cheminements les moins impactant). Compte tenu de l'envergure des
travaux & mener la destruction d’herbiers est jugée néanmoins inévitable avec un impact
résiduel projeté d‘environ 20 m2

¢ mise en ceuvre par la commune et le PNMBA, a posteriori aux travaux, d'un protocole de
surveillance de I'état de conservation écologique des sites nettoyés

Seules sont autorisées sur cette emprise les interventions précitées et validées par le présent arrété par
le Service de la Délégation a la Mer et au Littoral (SDML) de la Direction des Territoires et de la Mer de
Gironde (DDTM 33), désigné ci-aprés par le terme de gestionnaire.

Toute modification du protocole de réalisation des travaux ne pourra étre effectuée qu’aprés accord
préalable du gestionnaire.

Article 2 : Caractere
La présente autorisation est rigoureusement personnelle. Le bénéficiaire ne pourra donc, de quelque
maniére que ce soit, en transférer le bénéfice a quiconque. En cas de cession irréguliére de la part du

bénéficiaire, celui-ci continuera a &tre responsable vis-a vis de |’Etat de toutes ses obligations. ’

Cette autorisation est accordée i titre temporaire, précaire et révocable sans indemnité a la premiere
réquisition de I'administration.

La présente autorisation ne confére pas a son titulaire le droit réel prévu par les articles L2122-6 3 L2122-
12 du code général de la propriété des personnes publiques.

Le bénéficiaire est réputé bien connaitre la consistance de la dépendance qui ne pourra étre utilisée
pour un usage autre que celui mentionné a larticle 1 du présent arrété. ‘

Arti : 3

La présente autorisation est accordée a compter de la signature du présent arrété et ce jusqu'au 30
novembre 2023 inclus.

Article 4.1 : Prescriptions techniques générales

Le bénéficiaire s'engage a prendre les dispositions nécessaires pour donner en tout temps et en tous
points, libre accés aux agents des différents services de I'Etat chargés du contrdle de la présente
décision, sur simple demande verbale.

4/10

DDTM DE LA GIRONDE - 33-2023-10-20-00012 - Arrété du Nettoyage friches ostreicoles 'HERBE

37



Le bénéficiaire conserve a sa charge, sauf recours contre qui de droit, toutes les indemnités qui
pourraient &tre dues a des tiers en raison de la réalisation des travaux objet de I'autorisation.

Le bénéficiaire reste seul responsable :
* des conséquences de l'occupation ;
+ des accidents ou dommages qui pourraient résulter de la réalisation des travaux ;

* dudéroulement; de la surveillance et de la sécurité des opérations.

Le bénéficiaire est tenu de se conformer en tout temps :

«  aux ordres que les agents de |'administration lui donneront notamment dans I'intérét de la
circulation et de I'hygiéne publique ;

* aux lois, réglements et régles existants ou a intervenir, en obtenant notamment les autorisations
qui y sont exigées ;.

* aux prescriptions relatives a la lutte contre les risques de pollutions et de nuisances de toutes
sortes pouvant résulter non seulement de I'exécution des travaux mais aussi de I'exploitation de
ses installations.

Le bénéficiaire devra :

« prendre toutes les mesures afin d'assurer la sécurité des personnes et des biens et éviter les
risques de pollutions ;

+ prendre toutes les mesures afin qu‘aucun dégat ni risque ne soit occasionné au domaine public
maritime ;

* respecter pour l'exécution des travaux qu'il aura a effectuer, les mesures particulieres de
sécurité prescrites par la réglementation en vigueur dans les chantiers du batiment et des
travaux publics ainsi que les régles de l'art ;

*  souscrire un contrat d’assurance conforme 2 la réglementation en vigueur ;

= si une dégradation du domaine public maritime intervenait, y remédier immédiatement, a ses
frais et conformément aux instructions qui pourraient lui étre données par le service
gestionnaire du domaine public maritime.

Ces autorisations ne dispensent pas le bénéficiaire des autres autorisations nécessaires obligatoires
(notamment au titre du code de l'urbanisme, du code du patrimoine, etc. - liste non exhaustive)

Le non-respect de ces prescriptions obligatoires donnera suite a des poursuites et démolitions a charge
du bénéficiaire.

Article 4.2 : Prescriptions liées a I'usage de véhicules terrestres 4 moteur sur le DPM
P g

Apres obtention de la complétude des autorisations administratives obligatoires nécessaires et avant le
démarrage des travaux, le bénéficiaire ou le maitre d'ceuvre adressera au gestionnaire une demande
d'autorisation de circulation sur le DPM pour les engins de travaux, par dérogation a I'article L321-9 du
code de l'environnement.

Le bénéficiaire et le maftre d’ceuvre doivent préserver, hors circonstances exceptionnelles, la continuité
de circulation des piétons sur le rivage, et prendre toutes les mesures pour assurer la sécurité de tous
les acteurs présents sur le DPM pendant toute la durée des travaux.-

Le bénéficiaire et le maitre d'ceuvre doivent veiller au bon entretien des véhicules accédant sur la plage
afin de prévenir toutes dégradations, fuite d’huile et d’hydrocarbure. A cet effet, les véhicules devront
étre dotés de kits anti-pollution. Les véhicules équipés de systémes hydrauliques devront étre dotés
(dans le véhicule ou & proximité immédiate) du nécessaire de réparation en cas de fuite. Les huiles
hydrauliques utilisées dans véhicules seront de nature bio-dégradables et bio-sourcées.
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Des précisions sur la constitution du dossier de demande de travaux ainsi que sur la procédure
d'instruction et le formulaire de demande d’autorisation de circulation d’un véhicule terrestre 8 moteur
sur une dépendance du domaine public maritime, sont disponibles sur le site.de la Préfecture de la
Gironde : www.gironde.gouv.fr ou par demande effectuée auprés du service gestionnaire :

*  par courriel 3 : ugdpm@gironde.gouv.fr
* par téléphone : 05 54 69 21 07

» par courrier 3 : SDML / UGDPM - 5, quai du Capitaine Allégre - BP80142 - 33311 Arcachon Cedex

Article 4.3 : Prescriptions du Commandant de la zone maritime Atlantique

Le littoral de la Manche ouest et de I'Atlantique a fait l'objet de minages défensifs et de
bombardements durant la seconde guerre mondiale. A ‘ce titre, la problématique d'une possible
pollution pyrotechnique du site doit étre prise en compte.

Le site concerné par I'AOT qui n‘est habituellement pas utilisé pour des activités militaires, pourra
toujours I'étre par les unités de la Marine nationale en mission de protection des personnes et des biens
ou de défense du territoire.

Article 5 : Responsabilité de I'Etat

L'autorisation est accordée sans aucun engagement de I'Etat.

En aucun cas, la responsabilité de I'Etat ne peut étre recherchée par le bénéficiaire, pour quelque cause
que ce soit, en cas de dommages causés a lui-méme, a des tiers, a ses installations ou de géne apportée
a leur exploitation par des tiers, notamment en cas de pollution des eaux de la mer.

Le bénéficiaire ne peut élever contre I'Etat et les collectivités locales aucune réclamation en raison de
I'état des voies publiques ni de trouble qui peuvent résulter soit de mesures-temporaires d’ordre et de
police, soit de travaux exécutés par I'Etat sur le domaine public.

Le bénéficiaire n'est fondé & élever aucune réclamation dans le cas oU I'établissement et I'exploitation
d’autres ouvrages seraient autorisés & proximité de ceux faisant I'objet de la présente autorisation.

L'autorisation faisant V'objet du présent arrété pourra étre révoquée ou retirée a toute époque en cas
d’inexécution des conditions imposées ou si le gestionnaire ou un intérét public justifient cette mesure,
ce dont l'administration restera seule juge et ce, sans que le bénéficiaire ou ses ayants-droits puissent
prétendre & une indemnité ou un dédommagement quelconque.
Il en sera ainsi notamment dans les cas suivants :

* non respect des prescriptions figurant dans la présente autorisation ;

» absence des autorisations réglementaires obligatoires.
Dans ce cas, l'autorisation pourra étre révoquée par simple arrété dv gestionnaire, un mois aprés mise

en demeure par simple lettre recommandée restée sans effet, sans préjudice, s'il y a liev, des poursuites
pour délit de grande voirie.

Les redevances domaniales payées d'avance resteront acquises 3 I'Etat sans préjudice du droit pour ce
dernier de poursuivre le recouvrement de toutes les sommes pouvant lui étre dues.
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Article 7 : Résiliation 3 la demande du bénéficiaire

L'occupation pourra étre résiliée par le bénéficiaire, par lettre recommandée avec accusé de réception.
Suite a une résiliation de sa propre initiative, le bénéficiaire ne pourra prétendre a aucune indemnité.

Les redevances domaniales payées d’avance resteront acquises 2 I'Etat sans préjudice du droit pour ce
dernier de poursuivre le recouvrement de toutes les sommes pouvant lui étre dues.

Article 8 : Remise en état des lieux et reprise des ouvrages

En cas de révocation ou de résiliation de lautorisation telles que prévues aux articles 6 et 7, le
bénéficiaire devra remettre les lieux en leur état initial. Toute trace d'occupation et d‘installations
diverses devra étre enlevée, qu'elle soit du fait ou non du bénéficiaire.

Toutefois le gestionnaire peut, s'il le juge utile, exiger le maintien partiel ou total des dépendances
(ouvrages, constructions et installations). Elles doivent alors étre remises en parfait état par le
bénéficiaire. Faute pour le bénéficiaire d'y pourvoir, il y sera procédé d'office et a ses frais par le

gest|onna|re aprés mise en demeure restée sans effet, aprés procédure de contravention de grande
voirie.

Les redevances domaniales payées d’avance resteront acquises a I’Etat sans préjudice du droit pour ce
dernier de poursuivre le recouvrement de toutes les sommes pouvant lui étre dues.

Le gestionnaire peut reprendre de plein droit, gratuitement, la libre disposition de I'ensemble de la
dépendance. 1l se trouve alors subrogé a tous les droits du bénéficiaire, les ouvrages, constructions et
installations devenant la propriété de I'Etat.

Arti : inancié

S’agissant des conditions financiéres, le principe de la gratuité d'occupation du domaine public, défini
au 2° de l'article L2125-1 du Code Général de la Propriété des Personnes Publiques est appliqué, compte

tenu que l'occupation du domaine public maritime permet d‘assurer la conservation du domaine
public lui-méme.

Article 10 : Traitement des données & caractére personnel

Les données a caractére personnel de I'occupant font I'objet d'un traitement informatisé mis en ceuvre
par la direction de I'immobilier de I’Etat de la direction générale des finances publiques (DGFIP), située
au 120 rue de Bercy 75 772 PARIS, en sa qualité de responsable de traitement, dans le cadre de
I'exécution des missions d’intérét public qu'elle assure.

Elles sont traitées afin de gérer des dossiers d’occupation du domaine de I'Etat et redevances associées
de toute nature.
A ce titre, les catégories de données personnelles traitées sont les suivantes :

* les données liées a son identité et ses coordonnées ;

+ les données & caractére économique et financier.

Ces données sont obtenues dlrectement auprés de loccupant ou le cas échéant auprés du
gestionnaire du domaine.

Elles sont transmises aux agents habilités de la DGFIP dans le cadre de leurs missions.

Les données a caractére personnel de 'occupant sont conservées 5 ans a compter de la date de fin du
titre d’occupation et 10 ans en archives.
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Conformément au réglement général des données (RGPD) n°2016/679 et a la loi n°78-17 du 6 janvier
1978 modifiée relative aux fichiers, 3 l'informatique et aux libertés, I'occupant dispose d'un droit
d’acces, de rectification, d’effacement, des données le concernant ainsi que du droit a la limitation du
traitement.

Il peut exercer ses droits en contactant la boite mail : die.support-figaro@dgfip.finances.gouv.fr )

Il a également la possibilité de contacter le délégué a la protection des données du ministere de
I'économie, des finances et de la relance par voie électronique (le-delegue-a-la-protection-des-
donnees-personnelles@finances.gouv.fr) ou par voie postale (139 rue de Bercy — Télédoc 322 — 75572
PARIS CEDEX 12).

Il est informé-e que des exceptions 2 I'exercice des droits précités sont susceptibles de s’appliquer, le-

cas échéant, il en sera dOment averti-e.

s'il estime que le traitement de ses données a caractére personnel n‘est pas conforme aux dispositions
légales et réglementaires, il dispose, du droit d'introduire une réclamation auprés de la Commission
Nationale Informatique et Libertés (CNIL).

icle 11 : Impots e

Le bénéficiaire de la présente autorisation devra seul supporter la charge de tous les frais, taxes et
impdts et notamment I'impdt foncier auxquels sont actuellement ou pourraient éventuellement étre
assujettis les terrains, aménagements et installations quelles qu’en soient I'importance et la nature, qui
seraient exploités en vertu du présent arrété.

Dans le cas ou I'Etat serait amené 2 en faire I'avance, il s’engage a en effectuer le remboursement dés la
premiére injonction auprés de la Recette compétente pour recevoir le paiement de la redevance.

Le bénéficiaire fera, en outre s'il y a lieu et sous sa responsabilité, la déclaration, notamment de
constructions nouvelles, prévues par I'article 1046 du code général des impéts.

Toute infraction aux dispositions du présent arrété, aprés mise en demeure du bénéficiaire restée sans
effet, sera constatée et poursuivie conformément aux lois et réglements en vigueur.

Article 13 : Droit des tie

Les droits des tiers sont et demeurent expressément réservés.

r -
Le présent acte peut étre contesté par le bénéficiaire ou toute personne ayant un intérét a agir dans les
deux mois qui suivent la date de sa notification :

+  par recours gracieux auprés de préfet ou par recours hiérarchique adressé au ministre concerné.
L'absence de réponse dans un délai de deux mois constitue une décision implicite de rejet
susceptible d’étre déférée au tribunal administratif dans les deux mois ;

« par recours contentieux devant le tribunal administratif de Bordeaux, conformément aux
articles R421-1 et suivants du code de justice administrative.

Le tribunal administratif peut-&tre saisi par l‘application informatique "Télérecours citoyens" accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
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Article 15 : Exécution

Le directeur départemental des territoires et de la mer de la Gironde, |e directeur régional des finances
publiques de Nouvelle-Aquitaine et du département de la Gironde, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne d‘assurer I'exécution du présent arrété.

Article 16 : Notification

La notification du présent arrété sera effectuée par le directeur départemental des territoires et de la

mer de la Gironde, qui en adressera une copie au directeur régional des finances publiques de
Nouvelle-Aquitaine et du département de la Gironde.

Pour le préfet et par délégation,

pour le directeur départemental des territoires
et de la mer et par subdélégation,

La Cheffe du Service de ia Delégatlon
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Annexe : cartographie

‘E. Emprise de 'autorisation d'occupation temporaire
PREFET ; ) .

DE LA GIRONDE . Commune de Lége - Ferret / yrllage de I'Herbe
%‘efﬁm Direction Départemenatale des Territoires et de la Mer Octobre 2023

Service de la délégation a la mer et av littoral

X_LO3 : 364552.75
Y L3 : 6407443.53
7 X_L93 : 364611.62
i Y_L93 : 6407416.49

Y

"¢

X_193 : 364459.23
Y_L93 : 6407264.63

o

X_L93 : 364522.51
Y_L93 : 6407235.68

Emprise de l'autorisation d'occupation temporaire (AOT)
Bomes de I'emprise de I'AOT

|

Echelle et orientation N Commentaires
0 40 80m ( ) Référentiels : Ortophoto DDTM 33 - juillet 2023 - SCR RGF93 / 193
Sources des données : © DDTM 33 / SDML { UGDPM / RF

Service de la Délégation 4 la Mer et av Littoral
5, quai du Capitaine Allégre - BP 80 142 - 33311 Arcachon cedex
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terrestres de la Gironde du 8 février 2023
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PREFET Direction Départementale des Territoires et de la Mer
DE LA GIRONDE Service Urbanisme Paysage Energies Mobilités
Liberté Unité Mobilité Energie Transports
Egalité

Fraternité

Arrété modificatif du ' 6 DCT ;
n°2023-10/01 - 2023

de l'arrété portant approbation de la révision du classement sonore des infrastructures de transports
terrestres de la Gironde du 8 février 2023

Le préfet de la Gironde

VU le Code de la construction et de I’habitation, et notamment son article R154-7 ;
VU le Code de lI'environnement, et hotamment ses articles L571-10 et R571-32 3 R571-43 ;
VU le Code de I'urbanisme, et notamment ses articles R151-51 4 R151-53 ;

VU le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Etienne Guyot, préfet de la région
Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

VU l'arrété du 30 mai 1996, modifié le 23 juillet 2013, relatif aux modalités de classement  des
infrastructures de transports terrestres et a l'isolement acoustique des batiments d'habitation dans'les
secteurs affectés par le bruit ;

VU les arrétés du 25 avril 2003 relatifs & la limitation du bruit dans les établissements d’enseignement,
de santé et dans les hotels ;

VU l'arrété portant approbation de la révision du classement sonore des infrastructures de transports
terrestres de la gironde du 8 février 2023 ;

VU les aVis des communes concernées dans le cadre de la consultation qui s’est tenue du 14 avril 2023
au 14 juillet 2023 en vertu de l'article R571-39 du Code I'environnement ;

CONSIDERANT qu’au vu de l'ouverture 2 la circulation de la déviation du Taillan-Médoc (RD 1215), il y a
lieu de modifier I'arrété portant approbation de la révision du classement sonore ;

CONSIDERANT que ce réexamen a conduit a une modification de la cartographie des infrastructures
routiéres des communes d’Arsac, du Pian-Médoc, de Saint-Aubin-de-Médoc, de Saint-Médard-en-Jalles
et du Taillan-Médoc impactées par la déviation du Taillan-Médoc ;

SUR PROPOSITION de |a secrétaire générale de la préfecture ;

Cité administrative

2 rue Jules Ferry — BP 90
33 000 Bordeaux Cedex
Tél:0547 3051 51
www.gironde.gouv.fr
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ARRETE

Article premier

Les dispositions de l'arrété du 30 mai 1996 susvisé, modifiées par l'arrété du 23 juillet 2013, sont
applicables dans le département de la Gironde aux abords des infrastructures de transports terrestres
identifiées dans les éléments cartographiques et tableaux annexés au présent arrété qui intégrent
I'ouverture a la circulation de la déviation du Taillan-Médoc sur les communes d‘Arsac, du Pian-Médoc,
de Saint-Aubin-de-Médoc, de Saint-Médard-en-Jalles et du Taillan-Médoc et la mise a jour des voies
concernées par les reports de ce trafic.

Les dispositions des articles 3, 4 et 5 de I'arrété du 8 février 2023 portant approbation de la révision du
classement sonore des infrastructures de transports terrestre de la Gironde s’appliquent 2 ce trongon et
demevurent inchangées pour les autres voies.

Article 2

Le présent arrété fait I'objet d’une publication au recueil des actes administratifs du département, et
d’‘un affichage dans les mairies concernées par le classement sonore, pendant un mois minimum.

Il est tenu a disposition du public dans les mairies concernées.

Les informations issues de cet arrété sont également mises en ligne sur le site internet des services de
I’Etat en Gironde (www.gironde.gouv.fr) & la rubrique suivante : « Accueil > Politiques publiques >
Transports, déplacements et sécurité routiére - Navigation et sécurité fluviale > Transports > Bruit des
infrastructures > Classement sonore des infrastructures de transport terrestre »,

Article 3
Le présent arrété peut étre contesté dans le délai de deux mois & compter de sa publication auprés du
Tribunal Administratif de Bordeaux..

Article 4

Le préfet de la Gironde, la secrétaire générale de la préfecture, les maires des communes concernées, le
directeur départemental des territoires et de la mer de la Gironde sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété.

Bordeaus, | 16 0CT. 2023
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